PROCEDURA STOSOWANIA W PROCESIE KSZTAŁCENIA INNOWACJNYCH ROZWIĄZAŃ PROGRAMOWYCH, ORGANIZACYJNYCH LUB METODYCZNYCH
W SPECJALNYM OŚRODKU SZKOLNO-WYCHOWAWCZYM
IM. KS. JANA TWARDOWSKIEGO WE WŁODAWIE
Podstawa prawna: 
Ustawa z dnia 14 grudnia 2016 r. - Prawo oświatowe (Dz. U. z 2019 r. poz. 1148, z późn. zm.)
1. Innowacją pedagogiczną jest nowatorskie rozwiązanie programowe, organizacyjne                                 lub metodyczne, mające na celu poprawę jakości pracy Ośrodka. 
2. Nauczyciel ma prawo stosowania nowatorskich rozwiązań edukacyjnych w formie innowacji pedagogicznych. 
3. Udział nauczyciela w opracowywaniu i wdrażaniu innowacji pedagogicznych jest dobrowolny. 
4. Działalnością innowacyjną można objąć wybrane zajęcia edukacyjne, wybrany oddział,                            lub określoną grupę wychowanków. 
5. Jeżeli wprowadzenie innowacji pedagogicznej wymaga przyznania Ośrodkowi dodatkowych środków budżetowych, to niezbędna jest pisemna zgoda organu prowadzącego na finansowanie zaplanowanych działań. 
6. Nauczyciel/zespół nauczycieli zgłasza dyrektorowi chęć wdrożenia innowacji pedagogicznej             w formie pisemnej, wypełniając kartę innowacji najpóźniej na tydzień lub miesiąc (jeśli ta wymaga  dodatkowych środków finansowych) przed planowanym rozpoczęciem jej realizacji. Karta innowacji stanowi załącznik do niniejszej procedury (Załącznik nr 1). 
7. Do karty zgłoszenia nauczyciel/zespół nauczycieli dołącza pisemną zgodę nauczyciela                             lub nauczycieli na uczestnictwo w innowacji pedagogicznej (Załącznik nr 2). 
8. Dyrektor po otrzymaniu karty zgłoszenia innowacji pedagogicznej wraz z załącznikami sprawdza, czy przedstawiona innowacja spełnia warunki określone w niniejszej procedurze i zatwierdza                      do realizacji. 
9. W przypadku, gdy innowacja nie spełnia warunków, o których mowa w niniejszej procedurze, dyrektor w formie pisemnej informuje nauczyciela/zespół nauczycieli o nieprawidłowościach, proponując ich usunięcie lub uzupełnienie. 
10. W przypadku innowacji pedagogicznej wymagającej przyznania na jej realizację dodatkowych środków budżetowych, dyrektor występuje do organu prowadzącego o pisemną zgodę                               na finansowanie planowanych działań. 
11. Po zakończeniu wdrażania innowacji pedagogicznej nauczyciel/zespół nauczycieli przeprowadza jej ewaluację. Wyniki ewaluacji przedstawia się w formie pisemnej do protokołu rady pedagogicznej. 
12. W sprawach nieuregulowanych niniejszą procedurą decyzje podejmuje dyrektor.
Załącznik nr 1
KARTA INNOWACJI PEDAGOGICZNEJ PROWADZONEJ 
W SPECJALNYM OŚRODKU SZKOLNO-WYCHOWAWCZYM
IM. KS. JANA TWARDOWSKIEGO WE WŁODAWIE
	Nazwa innowacji
	

	Imiona i nazwiska autorów 
	

	Imiona i nazwiska osób wdrażających innowację
	

	Czas trwania innowacji
(data  rozpoczęcia  i  zakończenia)
	

	Rodzaj innowacji pedagogicznej 
(programowa, organizacyjna, metodyczna, mieszana )
	

	Obszar jakiego dotyczy innowacja (dydaktyczny,wychowawczy,opiekuńczy,mieszany)
	

	Zakres innowacji, kogo dotyczy 
	

	Finansowanie innowacji pedagogicznej
	


	Opis innowacji pedagogicznej

	Uzasadnienie potrzeby innowacji 

	

	Cele innowacji pedagogicznej 

	

	Opis innowacji pedagogicznej

	

	Spodziewane efekty

	

	Sposoby ewaluacji 

	


Data i podpisy zgłaszających innowację 
Włodawa, dnia ………………………………………………………………………………………………………………………………………….
Zatwierdzenie innowacji przez dyrektora (data,podpis)
Włodawa,dnia ……………………………………………………………………………………………………...
Załącznik nr 2
Włodawa, dnia …………………………………...……
ZGODA NAUCZYCIELA 
NA REALIZACJĘ INNOWACJI PEDAGOGICZNEJ
Ja niżej podpisany(a), wyrażam zgodę na realizację innowacji pedagogicznej „(tytuł innowacji)” opracowanej przez (nazwiska autorów) w okresie od (dd.mm.rr) do (dd.mm.rr). 
……………………………………………...……...…...…
(czytelny podpis nauczyciela)
