UMOWANR ...ccceveeneee

Zawartaw dniu ............... we Wlodawie pomiedzy:

Powiatem Wlodawskim, 22-200 Wlodawa, Al. J. Pilsudskiego 24, NIP 565-14-37-752
reprezentowanym  PrzZeZ...cceeeeeeeeeneenneens —  Dyrektora  Specjalnego  Osrodka
Szkolno-Wychowawczego im. ks. Jana Twardowskiego we Wlodawie, dzialajacego
z upowaznienia Zarzadu Powiatu Wlodawskiego

a

Panig /Panem................

Legitymujacym/ca si¢ dowodem osobistym (seria i numer dowodu osobistego)

................ WYdaNYM Przez ........c.ccoeeviiiniinianieannn.

dotyczaca Uiszczania optaty za calodzienne wyzywienie w Specjalnym Osrodku Szkolno —
Wychowawczym im. ks. Jana Twardowskiego we Wtodawie w roku szkolnym ...............

zadziecko: ...,

81

1. Rodzic/opiekun prawny/ ponosi koszt calodziennego wyzywienia w wysoko$ci ustalonej
Zarzadzeniem Dyrektora Specjalnego Osrodka Szkolno-Wychowawczego im. ks. Jana
Twardowskiego we Wtodawie Nr 23/2019 z dnia 12 sierpnia 2019 r.

Sniadanie 3,00 zt brutto (stownie zk: trzy ztote brutto)

Zupa 1,00 zt brutto ( jeden zlotych brutto)

Drugie danie 3,00 zt brutto (stownie zt: trzy ztote brutto)

Podwieczorek 1,00 zt brutto ( stownie zl: jeden zlotych brutto)

Kolacja 3,00zt brutto (stownie zt: trzy ztote brutto)

Lacznie 11,00 z1 brutto (stownie zk: jedenascie zlotych brutto).

2. Nalezno$¢ za wyzywienie pomniejszona jest o uzyskanie na ten cel dofinansowania

z Osrodka Pomocy Spoteczne;j.

§2
1. Opflate za wyzywienie dziecka rodzic/ opiekun prawny uiszcza w kasie Osrodka z dotu
do dnia 5 kazdego miesigca

2. W przypadku przekroczenia terminu ptatnosci naliczane bgda ustawowe odsetki karne.



3. W przypadku nicobecnosci ucznia, wychowanka dopuszcza si¢ mozliwos¢ odliczenia
stawki dziennej.

4. Warunkiem odliczenia jest zgloszenie nieobecnosci przez rodzica/prawnego opiekuna.

5. Zgloszenia nalezy dokona¢ w dniu poprzedzajgcym nieobecnos¢ a w sytuacjach naglych
dopuszcza si¢ zgloszenie najpdzniej do godziny 9:00 danego dnia.

6. Zgloszenia nalezy dokona¢ w sekretariacie Os$rodka pod numerem telefonu

(82) 5721-336 wew.214.

7. W przypadku nie poinformowania o nieobecnos$ci w terminie okreslonym w ust. 5

pobierana bedzie oplata za wyzywienie.

§3
Rodzic/ opiekun prawny/ moze wystgpi¢ z pisemnym wnioskiem do Dyrektora Osrodka
0 zwolnienie z cze¢sci lub calosci oplat za wyzywienie zgodnie z Regulaminem okreslajgcym
zasady i tryb zwalniania rodzicow miodziezy i dzieci przebywajgcych w Specjalnym Osrodku
Szkolno — Wychowawczym we Wiodawie z calosci lub czesci oplat za positki w stolowce
stanowigcym Zalacznik do Zarzadzenia Nr 24/2016 Dyrektora Specjalnego Osrodka Szkolno-

Wychowawczego we Wtodawie z dnia 12 wrzesnia 2016 r.

§4

1. Kazda ze stron moze wypowiedzie¢ umowe zachowujac okres wypowiedzenia 30 dni.

2. Naleznos¢ za wyzywienie musi by¢ uregulowana przed uptywem okresu wypowiedzenia.
§5

W sprawach nieuregulowanych niniejsza umowa stosuje si¢ przepisy Kodeksu Cywilnego.
§6

Zmiany niniejszej umowy wymagaja formy pisemnej pod rygorem niewaznosci.
§7

Umowa zostata sporzadzona w dwoch jednobrzmiagcych egzemplarzach, po jednej dla kazdej

ze stron.

Podpisy stron

Dyrektor Osrodka Rodzic/Opiekun prawny/



