Zalgcznik
do Zarzqdzenia Nr 34/12020
Dyrektora SOSW im. ks. Jana Twardowskiego

we Wiodawie z dnia 31.08. 2020 r.

ZASADY OBOWIAZUJACE NA TERENIE SPECJALNEGO OSRODKA
SZKOLNO - WYCHOWAWCZEGO
IM.KS. JANA TWARDOWSKIEGO WE WELODAWIE
W OKRESIE EPIDEMII KORONAWIRUSA | CHOROBY COVID-19
AKTUALIZACJA NA DZIEN 1 WRZESNIA 2020
WARIANT C- NAUCZANIE ZDALNE

PODSTAWA PRAWNA

1.

Rozporzadzenie MENIS z dnia 31 grudnia 2002 r. w sprawie bezpieczenstwa i higieny

w publicznych i niepublicznych szkotach i placowkach ze zm.

Rozporzadzenie MEN z 12.08.2020 r. w sprawie czasowego ograniczenia
funkcjonowania jednostek systemu o$wiaty w zwigzku z  zapobieganiem,

przeciwdziataniem i zwalczaniem COVID-19,

Rozporzadzenie MEN z dnia 20 marca 2020 r. w sprawie szczegolnych rozwigzah w
okresie czasowego ograniczenia funkcjonowania jednostek systemu o$wiaty w zwigzku z
zapobieganiem, przeciwdziataniem i zwalczaniem COVID-19 (Dz. U. z 2019 r. poz.

1148, z p6zn. zm.)

Uzasadnienie do projektu rozporzadzenia MEN z 12.08.2020 r. zmieniajace
rozporzadzenie w sprawie bezpieczenstwa i higieny w publicznych i niepublicznych
szkotach i placowkach

(ttps://legislacja.gov.pl/projekt/12336966/katalog/12708029#12708029)

Whytyczne z dnia 5.08.2020 r. Ministra Edukacji Narodowej, Ministra Zdrowia
i Gtownego Inspektora Sanitarnego dla publicznych i niepublicznych szkoét i placowek od
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1 wrzesnia 2020 r., wydane na podstawie art. 8a ust. 5 pkt 2 ustawy z dnia 14 marca

1985 1. o Panstwowej Inspekcji Sanitarnej (Dz.U. z 2019 r. poz. 59 ze zm.)

6. Zalecenia z dnia 12.08.2020 r. wydane przez Ministra Edukacji Narodowe i Gldwnego
Inspektora Sanitarnego dla dyrektoréw publicznych i niepublicznych szkot 1 placowek

w strefie czerwonej/zottej, wydane na podstawie art. 8a ust. 5 pkt 2.

POSTANOWIENIA OGOLNE

W  sytuacji ograniczenia funkcjonowania Specjalnego Os$rodka Szkolno -
Wychowawczego im. ks. J. Twardowskiego we Wlodawie w zwigzku z zapobieganiem,
przeciwdziataniem i zwalczaniem COVID-19 zmianie ulega forma realizacji ksztalcenia
ze stacjonarnej na zdalng z wykorzystaniem metod i technik ksztatcenia na odlegtos¢.

W  zwigzku z powyzszym wprowadza si¢ nastepujgce zasady obowigzujace
w Specjalnym Osrodku Szkolno —Wychowawczym im. ks. J. Twardowskiego we Wtodawie.

I. OBOWIAZKI DYREKTORA OSRODKA

1.0rganizuje prace nauczycieli oraz pracownikow obstugi i administracji w okresie zdalnego
nauczania. Moze zmienia¢ lub modyfikowaé przydzialy godzin nauczycieli/wychowawcow |,
harmonogramy pracy, tygodniowe plany zaje¢ lekcyjnych, grup wychowawczych WWRD zgodnie
z przepisami prawa i zmieniajgcymi si¢ potrzebami placowki podczas nauczania zdalnego.
2.Przekazuje rodzicom informacje nt. funkcjonowania placowki i realizacji zadan
statutowych w okresie zdalnego nauczania poprzez umieszczenie zasad na stronie
internetowej.

3.Koordynuje i nadzoruje prace nauczycieli, realizacj¢ podstawy programowej oraz realizacje
zadan statutowych a takze realizacje =zaj¢¢ rewalidacyjnych, rewalidacyjno -
wychowawczych, wczesnego wspomagania rozwoju dziecka zadan pedagoga/psychologa,
logopedy, grup wychowawczych, biblioteki. Koordynuje wspolpracg nauczycieli z uczniami
lub rodzicami, uwzgledniajac potrzeby edukacyjne i mozliwosci psychofizyczne uczniow,
w tym objetych indywidualnym nauczaniem.

4 Komunikuje si¢ z rodzicami i uczniami poprzez stron¢ internetowa osrodka, e-dziennik,

e-mail lub telefonicznie.



I1. Formy wspoélpracy dyrektora z nauczycielami/wychowawcami

1. Wspoélprace nauczycieli/wychowawcow z uczniami i rodzicami koordynuje Dyrektor
Osrodka.

2.Problemy zgtaszane nauczycielom/wychowawcom przez uczniéw i rodzicow w trybie
pilnym majg by¢ przekazywane Dyrektorowi.

3.Nauczyciel/wychowawca zobowigzany jest do regularnego odczytywania wiadomosci
wysylanych przez Dyrektora poprzez e-dziennik, maila, wiadomo$¢ sms oraz poprzez
komunikatory internetowe i w razie potrzeby bezzwloczne udzielenia odpowiedzi na
informacje.

4.Nauczyciel pracujac zdalnie w kazdej chwili moze zosta¢ wezwany przez Dyrektora
do Osrodka.

5.Rady Pedagogiczne sg przeprowadzane w formie zdalnej poprzez tacza internetowe lub
stacjonarnie z zachowaniem rezimu sanitarnego, odlegto$ci, podziatu rady na grupy.
6.Wychowawca czuwa nad  prawidlowa dostgpnoscia  ucznidéw/wychowankow
do zamieszczanych ~ przez ~ nauczycieli materiatbw 1 utrzymuje staty

kontakt ~z  uczniami/wychowankami i  rodzicami ze swojej  klasy/grupy.

I1I. OBOWIAZKI PRACOWNIKOW

1. Obowiazki nauczyciela:

1) ustala z rodzicami sposoby i formy komunikacji z uczniami;

2) dostosowuje wymagania edukacyjne do potrzeb rozwojowych oraz mozliwosci
psychofizycznych uczniow;

3) pracuje, realizujac zajecia lekcyjne, rewalidacyjne, rewalidacyjno wychowawcze,
specjalistyczne, terapeutyczne, pozalekcyjne w czasie rzeczywistym wedlug tygodniowego
rozktadu zaje¢, wynikajacego z przydziatow nauczycieli zgodnie z arkuszem organizacyjnym;
4) jednostka kazdych zaje¢, nie moze przekraczac¢ 30 min;

5) komunikuje si¢ z uczniami/rodzicami przez platforme Office 365 — Teams, dziennik
elektroniczny, strong o$rodka, telefonicznie lub przez meila;

6) systematycznie dokumentuje swoja prace- przebieg nauczania 1 wychowania
w e - dzienniku, module:praca zdalna nauczycieli;

7) na biezgco monitoruje postepy uczniow oraz ocenia i weryfikuje wiedze, a takze

umiejetnosci uczniow;



8) ewidencjonuje obecno$¢ ucznia na zajeciach wpisujac adnotacj¢ w  dzienniku
elektronicznym w uwagach ,, obecnos¢ w domu" stosujac skrot OWD.;

9) sporzadza konieczne zestawienia i wymagane informacje dotyczace m. in. realizacji
zdalnego nauczania, zwigzane z pracg zespoldw przedmiotowych i zadaniowych, realizacja
planu pracy wychowawczej, programu wychowawczo - profilaktycznego, doradztwa
zawodowego, realizacjg zalecen wynikajacych z IPET;

10) w komunikacji pamigta o zachowaniu wlasciwego dystansu w relacjach
uczen/wychowanek -nauczyciel. Prowadzona korespondencja stanowi cze$¢ dokumentacji
przebiegu nauczania/wychowania.

11) pozostaje do dyspozycji dyrektora Osrodka.

2. Obowiazki wychowawcy w internacie:

1) ustala z rodzicami sposoby i formy komunikacji z wychowankami;

2) pracuje, realizujgc zajecia wedlug zmodyfikowanego tygodniowego rozktadu zaje¢ grup
wychowawczych, wynikajacego z przydzialow zgodnie z arkuszem organizacyjnym;
3)komunikuje si¢ z wychowankami poprzez platforme Office 365 — Teams, strong
internetowg SOSW — zaktadka INTERNAT, e-mail, telefonicznie;

4)systematycznie dokumentuje swojg prace w e - dzienniku;

5) ewidencjonuje obecno$¢ wychowanka na zajeciach wpisujac adnotacje w dzienniku
elektronicznym w uwagach ,, obecno$¢ w domu" stosujac skrot OWD;

6) przygotowuje materialty dla wychowankéw zawierajace treSci wychowawcze
i profilaktyczne zgodnie z tematykg planu pracy internatu oraz dostosowane do potrzeb
1 mozliwosci psychofizycznych wychowankows;

7)W komunikacji pamigta o zachowaniu wlasciwego dystansu w relacjach wychowanek -
nauczyciel. Prowadzona korespondencja stanowi cz¢$¢ dokumentacji  przebiegu
nauczania/wychowania.

8) pozostaje do dyspozycji dyrektora osrodka.

3.0bowiazki bibliotekarza:
1) komunikuje si¢ z uczniami poprzez platforme¢ Office 365 — Teams, stron¢ internetowg —

zaktadka BIBLIOTEKA, dziennik elektroniczny, e-mail, telefonicznie;



2) przygotowuje materialy dla ucznidow/ wychowankoéw/rodzicow zawierajace treSci
wychowawcze i profilaktyczne oraz z zakresu edukacji czytelniczej zgodnie z tematyka planu
pracy biblioteki i zamieszcza je na stronie internetowej w zaktadce BIBLIOTEKA;

3) zapewnia uczniom mozliwo$¢ Korzystania z zasobow biblioteki zgodnie Procedurg nr 4 -
Praca biblioteki szkolnej:

1) pozostaje do dyspozycji dyrektora Osrodka;

4. Obowiazki psychologa/pedagoga:

1) stuzy pomocg uczniom, udziela porad i konsultacji w ramach pomocy psychologiczno-
pedagogicznej zgodnie z potrzebami uczniow/wychowankéw 1 rodzicow on-line, a takze
podczas dyzuru stacjonarnego zgodnie z umieszczonym na stornie internetowej osrodka
harmonogramem pracy;

2)wspoOlpracuje z rodzicami ucznidéw/wychowankéw  udzielajac im wsparcia, porad
I konsultacji;

3) komunikuje si¢ z uczniami/wychowankami i rodzicami poprzez platform¢ Office 365 -
Teams,  e-dziennik, stron¢ internetowg osrodka — zaktadka PSYCHOLOG, e-mail,
telefonicznie;

4) przygotowuje materiaty dla ucznidéw/wychowankéw, rodzicow i nauczycieli zawierajace
tresci wychowawcze i profilaktyczne 1 zamieSzcza je na stronie internetowej osrodka
w zakladce PSYCHOLOG;

5) pozostaje do dyspozycji dyrektora osrodka .

5. Obowigzki logopedy:

1) ustala z rodzicami sposoby i formy komunikacji z uczniami/rodzicami;

2) prowadzi zajecia logopedyczne wedlug tygodniowego rozktadu zaje¢, wynikajace
z przydziatow zgodnie z arkuszem organizacyjnym;

3) komunikuje si¢ poprzez platforme¢ Office 365 — Teams, e-dziennik, stron¢ internetowg—
zaktadka Logopeda, e-mail, telefonicznie;

4) systematycznie dokumentuje swojg prace w e - dzienniku,

5) ewidencjonuje obecno$¢ wychowanka na zajgciach wpisujac adnotacje w dzienniku
elektronicznym w uwagach ,, obecnos¢ w domu" stosujgc skrot OWD;

6) pozostaje do dyspozycji dyrektora osrodka.



6. Obowigzki nauczycieli wczesnego wspomagania rozwoju dziecka

1) ustala z rodzicami sposoby i formy komunikacji;

2) pracuje, realizujac zajecia wedhug tygodniowego rozktadu zaje¢, wynikajace z przydzialow
zgodnie z arkuszem organizacyjnym;

3) komunikuje si¢ poprzez platforme Office 365 — Teams, e-dziennik, stron¢ internctowa
szkoty — zakladka WCZESNE WSPOMAGANIE ROZWOJU DZIECKA, e-mail,
telefonicznie;

4) w komunikacji pamieta o zachowaniu wilasciwego dystansu w relacjach wychowanek -
nauczyciel. Prowadzona korespondencja stanowi czg¢$¢ dokumentacji WWRD.

5) pozostaje do dyspozycji dyrektora szkoty.

IV. OBOWIAZKI RODZICOW / OPIEKUNOW PRAWNYCH

1) Rodzice/opiekunowie prawni uczniow/wychowankow :

sa zobowigzani do zapoznania si¢ z Zasadami obowigzujacymi na terenie

Specjalnego Osrodka Szkolno-Wychowawczego im. ks. Jana Twardowskiego we Wlodawie
w okresie epidemii korona wirusa i choroby Covid-19 aktualizacja na dzien 1 wrzesnia
2020 r. - wariant C nauczanie zdalne, zamieszczonymi na stronie internetowej osrodka;

2) uczen przebywajacy w domu realizuje obowigzek szkolny pod opiekg rodzicow/opiekundéw
prawnych, ktorzy sprawuja w tym czasie nad nim wytgczng opieke.

Pracujacy zdalnie nauczyciel nie ma mozliwosci realizowania swoich funkcji opiekunczych.
3) rodzice/opiekunowie prawni sg zobowigzani do podania aktualnego numeru telefonu
i pozostaja w kontakcie z dyrektorem/nauczycielami;

4) wspoélpracujg z dyrektorem i nauczycielami podczas realizacji podstawy programowej,
zaje¢  specjalistycznych, terapii, grup wychowawczych, zespotow rewalidacyjno
wychowawczych, wczesnego wspomagania rozwoju dziecka z wykorzystaniem metod i form
ksztalcenia na odlegtosc¢;

5) majg ograniczony wstep na teren osrodka; rekomendowany jest kontakt telefoniczny lub
przez e-dziennik;

6) komunikacja z rodzicami / opiekunami prawnymi uczniow /wychowankéw w okresie

zdalnego nauczania odbywa si¢ zgodnie z Procedurg nr 3.



V. OBOWIAZKI UCZNIA

Uczniowie/Wychowankowie:

1) sa zobowigzani do zapoznania si¢ z W oOkresie zdalnego nauczania z zasadami
obowigzujacymi na tereniec Specjalnego Osrodka Szkolno-Wychowawczego im. ks. Jana
Twardowskiego we Wlodawie w okresie epidemii korona wirusa i choroby Covid-19
aktualizacja na dzien 1 wrzesnia 2020 r. - wariant C nauczanie zdalne, zamieszczonymi na
stronie internetowej osrodka;

2) systematycznie i rzetelnie uczestnicza w zajeciach prowadzonych z wykorzystaniem
metod, form 1 narze¢dzi ksztatcenia na odlegtos¢ zgodnie z tygodniowym rozktadem zajec

I harmonogramami innych zaje¢;

3) uczestniczg w sprawdzianach i podejmujg inne formy aktywnosci zaproponowane przez
nauczyciela stuzagce monitorowaniu przyrostu wiedzy i umiejetnosci z zakresu realizowane;j
podstawy programowej;

4) systematycznie odbieraja wiadomosci przesylane przez e-dziennik, komunikujg si¢
z nauczycielami poprzez platformy do nauczania zdalnego, e-dziennik, e-mail lub
telefonicznie;

5) maja ograniczony wstep na teren osrodka.

VI. ORGANIZACJA PRACY W SOSW IM.KS. JANA TWARDOWSKIEGO
WE WLODAWIE W OKRESIE ZDALNEGO NAUCZANIA

1.W okresie zdalnego nauczania w osrodku mogg przebywac tylko pracownicy, uczniowie
korzystajacy z zasobow biblioteki szkolnej oraz w szczegodlnie uzasadnionych przypadkach
rodzice uczniow/wychowankow.

2.Nauczyciele prowadza nauczanie z wykorzystaniem metod, technik i narzgdzi nauczania na
odlegtos¢.

3.W zdalnym nauczaniu lekcja i wszystkie inne zajgcia trwajg 30 minut,

4.W okresie zdalnego nauczania realizowane sg zadania statutowe osrodka , w tym nauczanie
uczniow z uwzglednieniem ich  mozliwosci psychofizycznych, w tym indywidualne
nauczanie.

5.Rekomendowane sa: e-dziennik, platforma OFFICE 365, TEAMS, www.epodreczniki.pl.
6.Biezace informacje i komunikaty beda przekazywane uczniom i rodzicom poprzez

e-dziennik oraz za posrednictwem strony internetowej osrodka: sosw.powiatwlodawski.pl
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7. W okresie zdalnego nauczania zawiesza si¢ funkcjonowanie internatu i stotowki szkolne;.

Spis procedur:

1. Procedura nr 1 — Monitorowanie postepow ucznia, ocenianie, informowanie rodzicow
0 postepach uczniow w nauce oraz o uzyskiwanych ocenach.

2. Procedura nr 2 — Przeprowadzanie i dokumentowanie sprawdzianow i egzaminow.

3. Procedura nr 3 - Komunikacja z rodzicami / opiekunami prawnymi uczniow
/wychowankéw w okresie zdalnego nauczania.

4. Procedura nr 4 - Praca biblioteki szkolnej

5. Procedura nr 1 — Monitorowanie postgpow ucznia, ocenianie, informowanie rodzicow
0 postepach uczniow w nauce oraz o uzyskiwanych ocenach.

1. Procedura nr 1 — Monitorowanie postgpow ucznia, ocenianie, informowanie rodzicow
0 postepach uczniow w nauce oraz o uzyskiwanych ocenach.

1. Nauczyciele na biezaco monitorujg postepy ucznidw za posrednictwem dziennika
elektronicznego, e-maila, platformy TEAMS lub innej, na ktorej odbywaja si¢ zajecia.
2.Monitorowanie postgpow uczniow odbywa si¢ poprzez:

a) obserwacj¢ pracy ucznia, w tym aktywnosci ucznia na platformie, na ktorej odbywaja si¢
zajecia.

b) zaangazowanie ucznia w kontakt z nauczycielem, kolegami i kolezankami w grupie.

C) rozwigzywanie zadan i wykonywanie prac wskazanych przez nauczyciela.

d) podejmowanie dodatkowych aktywnosci.

e) terminowe wykonywanie zadan.

f) zglaszanie przez ucznia pojawiajgcych sie trudnosci i problemow,

g) wykorzystywanie przez ucznia wiedzy i umiejetnosci wezesniej nabytych do wykonywania
kolejnych zadan.

3.Sposoby weryfikacji wiedzy 1 umiejetnosci uczniow zalezg od specyfiki przedmiotu, nalezg
do nich miedzy innymi:

-zadania praktyczne wykonane przez ucznia,

-sprawdziany,

-testy,

-odpowiedzi ustne udzielane w czasie rzeczywistym za pomocg komunikatorow -

elektronicznych,



-odpowiedzi pisemne,

-przygotowanie projektu przez ucznia lub grupe,

-przygotowanie referatu,

-przygotowanie prezentaciji,

-obserwacja pracy ucznia,

-aktywnos$¢ na lekcji,

-ocena sposobu realizacji i wyniku wykonania zadania,

-rozmowa podsumowujaca,

-informacja zwrotna,

-ocena wyrazona w skali stopniowej lub opisowej zgodnie z WZO i statutem szkoty.

4.

10.

W przypadku zastrzezen do pracy ucznia na zajeciach nauczyciel kontaktuje sie
z uczniem za pomocg dostepnych $rodkow komunikacji elektronicznej (e-dziennik,
e-mail, telefon) oraz z rodzicem przekazujac informacje 1 spostrzezenia dotyczace pracy
ucznia/wychowanka.

Nauczyciele na biezaco oceniajg prace uczniow zgodnie z zasadami wewnatrzszkolnego
oceniania..

Celem oceniania biezacego jest takze przekazywanie uczniowi/rodzicowi informacji
0 jego osiggni¢ciach edukacyjnych pomagajacych w uczeniu si¢, poprzez wskazanie,
co uczen robi dobrze, co 1 jak wymaga poprawy oraz jak powinien dalej si¢ uczy¢.

Oceny na biezaco wpisywane sg do dziennika elektronicznego.

Przed rocznym klasyfikacyjnym posiedzeniem rady pedagogicznej nauczyciele
prowadzacy poszczegdlne zajecia edukacyjne oraz wychowawca oddziatu przez dziennik
elektroniczny informujg ucznia 1 jego rodzicow o przewidywanych rocznych ocenach
klasyfikacyjnych z zaje¢ edukacyjnych i przewidywanej rocznej ocenie klasyfikacyjne;j
z zachowania, w terminie i formie okreslonych w statucie szkoty.

Informowanie ucznia o ocenach, osiggnigciach 1 poczynionych przez niego postepach w
nauce odbywa si¢ podczas lekcji prowadzonych na platformach do pracy zdalnej, przez
ocenianie biezace w dzienniku elektronicznym, komentarze nauczyciela i informacje
zwrotne dotgczane do wykonanych prac, wiadomos$ci e-mail, zawierajagce m. in.
wskazowki do dalszej pracy, obszary i1 zagadnienia do doskonalenia i poprawy,
wskazdwki, jak ma si¢ dalej uczyc.

Informowanie rodzica/opiekuna prawnego ucznia o ocenach i postgpach w nauce odbywa

si¢ przez e-dziennik, konsultacje i rozmowy telefoniczne, korespondencje¢ przesytang



przez dziennik elektroniczny czy e-mail.

2.Procedura nr 2 — Przeprowadzanie i dokumentowanie egzaminow
1. Egzamin klasyfikacyjny odbywa si¢ w formie pisemnej i ustnej, z wyjatkiem egzaminu

z informatyki oraz wychowania fizycznego, z ktérych egzamin ma forme¢ zadan
praktycznych.

2. Tryb powotywania komisji, formy przeprowadzania egzaminu i sposob dokumentownia
egzaminu klasyfikacyjnego okresla statut szkoty.

3. Egzamin poprawkowy odbywa si¢ w formie pisemnej i ustnej, z wyjatkiem egzaminu
z informatyki oraz wychowania fizycznego, z ktoérych egzamin ma forme¢ zadan
praktycznych.

4. Tryb powolywania komisji, formy przeprowadzania egzaminu i sposéb dokumentownia
egzaminu poprawkowego okresla statut szkoty.

5. Egzamin klasyfikacyjny i poprawkowy odbywaja si¢ w szkole z zachowaniem zasad

bezpieczenstwa (zachowanie dystansu min. 1,5m, zaslanianie nosa i ust, dezynfekca rak).

3. Procedura nr 3 - Komunikacja z rodzicami/opiekunami  prawnymi
uczniow/ wychowankow w okresie zdalnego nauczania.
1) Rodzice kontaktuja si¢ z nauczycielem telefonicznie, e-mailowo oraz przez dziennik

elektroniczny.
2) W szczegolnych sytuacjach, rodzic ma prawo kontaktu z nauczycielem, dyrektorem na
terenie osrodka po wczesniejszym ustaleniu terminu spotkania i zachowaniem $rodkéw
ochrony osobistej — dezynfekcja rak i zastoniecie nosa i ust.
3)W sytuacjach pilnych rodzic moze kontaktowac si¢ telefonicznie z dyrektorem -
tel.(82)5721-336 wew.214 , z wicedyrektorem — tel. (82)5721-336 wew.214.
4) Mozliwy jest kontakt z sekretariatem OS$rodka: tel. (82) 5721-336 wew.214.
Kontakt z osrodkiem moze odbywac si¢ w godzinach pracy placowki.
5)Mozliwy jest kontakt z psychologiem pedagogiem i informatykiem w godzinach pracy
placowki pod numerem:
-Pedagog 667 712 997
-Psycholog 609 538 028
-Nauczyciel informatyki 665 080 981
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4.Procedura nr 4 - Praca biblioteki szkolnej.

1.Godziny pracy biblioteki szkolnej w okresie zdalnego nauczania:

1) biblioteka szkolna czynna jest od poniedziatku do pigtku w wyznaczonych godzinach;

2) nauczyciel bibliotekarz pracuje zgodnie z ustalonym grafikiem zamieszczonym na stronie
internetowej osrodka w zaktadce BIBLIOTEKA.

2. Pracownik biblioteki zapewnia bezpieczny dystans dla ucznidow korzystajacych z zasoboéw
biblioteki:

1) wyznaczona zostaje strefa dostgpna dla uzytkownika biblioteki; przestrzen miedzy
czytelnikiem a nauczycielem bibliotekarzem oddziela okno z pleksi, odlegto$§¢ miedzy
czytelnikiem a pracownikiem wynosi min.1,5 m;

2) w bibliotece moze znajdowac si¢ jednoczesnie jeden pracownik biblioteki oraz jedna osoba
wypozyczajaca lub zdajaca ksigzki;

3) zamowione przez czytelnika ksigzki podaje wylacznie pracownik biblioteki;

4)ksigzki zwrocone przez uczniow do biblioteki odklada si¢ na okres minimum 2 dni
kwarantanny na wydzielone poélki, oznaczone data zwrotu, odizolowane od innych

egzemplarzy.

Bezpieczenstwo w sieci — RODO.

1. Przetwarzanie danych osobowych ucznia/wychowanka i nauczyciela.

1) Przetwarzanie danych osobowych podczas ksztalcenia zdalnego jest realizowane przez
Osrodek na podstawie obowiazujacych w szkole regulacji RODO oraz rozporzadzania
Ministerstwa Edukacji Narodowej dotyczacego ksztalcenia zdalnego.

2) Osrodek moze wymagaé¢ od ucznia/ rodzica jedynie danych niezbednych do zalozenia
przez niego konta w odpowiednim systemie zdalnego nauczania oraz w celu realizacji
obowigzku nauki w formie zdalne;.

3) Rodzic (opiekun prawny) ma prawo wiedzie¢, jak Osrodek jako administrator bedzie
przetwarzat dane osobowe jego dziecka w trakcie nauki zdalne;j.

2. Zagrozenie w sieci Internet;

1) Ochrona uczniow przed =zagrozeniami w sieci Internet jest obowigzkiem
rodzicow/opiekunow prawnych. Nalezy zachowa¢ w tym wzgledzie szczegdlng czujnose.

2) Rekomenduje si¢ zastosowanie mechanizmoéw kontroli rodzicielskiej.
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3) Nalezy zwraca¢ uwage na wszystkie programy, aplikacje czy strony internetowe uzywane
podczas nauczania zdalnego.

4) Nauczyciel korzystajac z tego typu rozwigzan i wskazujac je uczniom podczas nauczania
zdalnego kieruje si¢ zasadami bezpieczenstwa w sieci.

5) Zakazuje si¢ korzystania ze stron wskazywanych przez przegladarke lub programy
antywirusowe zainstalowane na komputerze jako podejrzane, nie nalezy takze wiacza¢ reklam
internetowych, jakie moga pojawic¢ si¢ w czasie korzystania z nauczania zdalnego, na linki

do serwisow niewskazywanych bezposrednio przez nauczyciela, nie pobiera¢ zatgcznikoéw

niewskazanych przez nauczyciela.

Dyrektor SOSW
Irena Dejer
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